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	Aanvraag subsidie interne jobcoach
	

	
	
	

	
	Waarom dit formulier?

U vraagt met dit formulier subsidie aan voor het inzetten van een interne jobcoach. De interne jobcoach begeleidt uw werknemer met een ziekte of handicap om het werk zo zelfstandig mogelijk uit te kunnen voeren. 

Wanneer kunt u subsidie krijgen?
U krijgt de subsidie als wij hebben vastgesteld dat uw werknemer door zijn ziekte of handicap ondersteuning nodig heeft om zijn werk te kunnen doen. Ook moet er binnen uw bedrijf een coach beschikbaar zijn die deze ondersteuning kan bieden.
Bespreek het eerst met uw werknemer

Wilt u uw werknemer graag ondersteunen met een interne jobcoach? Bespreek dit dan eerst met uw werknemer. 
Laat uw werknemer dit formulier ook ondertekenen. 
Opsturen

Wij hebben het volgende van u nodig:

- Dit volledig ingevulde en ondertekende formulier.
- De huidige arbeidsovereenkomst van de werknemer of de 
overeenkomst voor de proefplaatsing. 

	
	Mogelijk moet u ook nog andere bijlagen meesturen. Dit wordt aangegeven bij de vragen in het formulier.

U kunt alle documenten sturen naar:

UWV Voorzieningen 

Postbus 58420
1040 HK  AMSTERDAM

Let op: Vermeld in dit formulier geen medische informatie. 
Stuur ook geen medische informatie als bijlage(n) mee.

Na uw aanvraag
Nadat wij uw aanvraag hebben ontvangen, krijgt u een ontvangstbevestiging. In deze brief staat ook wanneer u de beslissing over de subsidie van ons krijgt.

Meer informatie 
Kijk voor meer informatie op uwv.nl/internejobcoach. U kunt ook bellen met UWV Telefoon Werkgevers via 088 – 898 92 95 (lokaal tarief – belkosten zijn afhankelijk van uw telefoonaanbieder). Als u belt, houd dan het burgerservicenummer van uw werknemer en uw loonheffingennummer bij de hand. Wij kunnen u dan sneller helpen. 

	


	
	
	1
	
	Gegevens werknemer voor wie u subsidie interne jobcaoching aanvraagt
	

	
	
	
	
	

	1.1
	Voorletters en achternaam 
werknemer
	
	Gebruikt de werknemer de achternaam van de partner, vul dan ook de geboortenaam in.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	1.2
	Geboortedatum
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	1.3
	Burgerservicenummer
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	2
	
	Bedrijfsgegevens
	

	
	
	
	
	

	2.1
	Naam bedrijf of organisatie
	
	
	

	
	
	
	
	

	2.2
	Btw-identificatienummer
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	2.3
	Loonheffingennummer
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2.4
	KVK-nummer
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2.5
	Rekeningnummer
	
	NL 
	
	

	
	
	
	
	

	2.6
	Contactpersoon
	
	Naam 
	     
	 FORMCHECKBOX 
 Man 
	 FORMCHECKBOX 
 Vrouw
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Functie 
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Telefoonnummer 
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	E-mailadres 
	
	

	
	
	
	
	

	2.7
	Adres waar uw werknemer werkt, 
of gaat werken
	
	Adres
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Postcode en plaats
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Telefoonnummer
	     
	

	
	
	
	
	

	2.8
	Adres waarop u de beslissing wilt ontvangen
	
	 FORMCHECKBOX 
 Bovenstaand adres
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Anders
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Adres
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Postcode en plaats
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	3
	
	Gegevens dienstverband werknemer
	

	
	
	
	
	

	3.1
	Datum van in dienst treden of de startdatum van de proefplaatsing
	
	
	 dd-mm-jjjj
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3.2
	Duur van het dienstverband of proefplaatsing
	
	 FORMCHECKBOX 
 Dienstverband voor onbepaalde tijd
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Dienstverband voor bepaalde tijd(Tot en met
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Proefplaatsing(Van
	
	Tot en met
	
	

	
	
	
	
	

	3.3
	Aantal uren dat uw werknemer per week werkt
	
	Als het aantal uren wisselt, vul dan het minimaal aantal uren per week in.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	uren per week
	

	
	
	
	
	

	3.4
	Functie van uw werknemer
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	4
	
	Gegevens interne jobcoach
	


	
	
	
	
	

	4.1
	Wie is de interne jobcoach?
	
	Naam 
	
	 FORMCHECKBOX 
 Man
	 FORMCHECKBOX 
 Vrouw
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Functie 
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Telefoonnummer 
	
	

	
	
	
	
	

	4.2
	Aantal werknemers dat door de interne jobcoach wordt begeleid
	
	
	werknemer(s)
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4.3
	Aantal uren per week dat de jobcoach beschikbaar is voor begeleiding 
van deze werknemers 
	
	
	uren per week
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4.4
	Heeft de interne jobcoach een training gevolgd voor de begeleiding van werknemers met een ziekte of handicap?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nee(want 
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja(Kruis hieronder aan welke training de interne jobcoach heeft gevolgd. Stuur 


relevante bijlagen mee met uw aanvraag, als die er zijn. Bijvoorbeeld een diploma, 


certificaat, getuigschrift of bewijs van deelname.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Harrie helpt-training
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 SBB praktijkbegeleider
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Anders( namelijk: 
	
	

	
	
	
	
	

	4.5
	Heeft de interne jobcoach ervaring met het geven van werkinstructies?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja(Omschrijf hieronder waar dat uit blijkt.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4.6
	Heeft de interne jobcoach ervaring met de werkzaamheden van de werknemer(s) die hij gaat begeleiden?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja(Omschrijf hieronder waar dat uit blijkt.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	5
	
	Begeleiding en begeleidingsplan
	

	
	
	
	
	

	5.1
	Startdatum van de jobcoaching
	
	
	dd-mm-jjjj
	

	
	
	
	
	

	5.2
	Welk niveau van begeleiding vraagt u aan?

 FORMCHECKBOX 
 Licht

 FORMCHECKBOX 
 Midden

 FORMCHECKBOX 
 Intensief


	 FORMCHECKBOX 
 Licht

 FORMCHECKBOX 
 Midden

 FORMCHECKBOX 
 Intensief


	 FORMCHECKBOX 
 Licht

 FORMCHECKBOX 
 Midden

 FORMCHECKBOX 
 Intensief


	

	
	
	
	
	

	5.3
	Wat zijn de hoofdtaken die uw werknemer uitvoert?
	
	Geef per taak aan hoeveel uren per week gemiddeld aan de taak wordt besteed. Heeft u niet genoeg ruimte op het formulier? Dan kunt u ook een apart document als bijlage meesturen met de aanvraag.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Taken
	
	Uren per week
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	5.4
	Welk(e) knelpunt(en) in het werk en de werkomgeving ervaart of verwacht u in het functioneren van de werknemer?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Aanleren van taken
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nakomen van afspraken
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Begrijpen van instructies (verbaal, non-verbaal, visueel en/of schriftelijk)
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Onthouden van instructies
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Snel afgeleid, moeite met concentratie
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Planning en organisatie van taken
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Samenwerken met collega’s/leidinggevende
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Flexibiliteit/veranderende omstandigheden in de uitvoering van functie
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Lager werktempo
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Uitdrukkingsvermogen van werknemer (verbaal, non-verbaal en/of schriftelijk)
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Representativiteit
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Overige, namelijk: 
	
	

	
	
	
	
	

	5.5
	Welke activiteiten ondernemen u en de jobcoach om de knelpunt(en) te verbeteren of op te lossen?
	
	Beschrijf de activiteiten per knelpunt. Als u niet genoeg ruimte heeft op dit formulier, kunt u ook een apart document als bijlage meesturen met de aanvraag.
	

	
	
	
	Activiteiten







	

	
	
	
	
	

	
	Invullen door werknemer
	6
	
	Ondertekening werknemer
	

	
	
	
	
	

	6.1
	Verklaring werknemer
	
	Ik ga akkoord met de ‘Aanvraag subsidie interne jobcoaching’ door mijn werkgever. Ik begrijp dat ik tijdens deze periode geen gebruik kan maken van een externe jobcoach.
	

	
	
	
	
	

	6.2
	Voorletters en achternaam
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Datum en handtekening
	
	
	
	
	

	
	
	
	     
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	7
	
	Ondertekening werkgever
	

	
	
	
	
	

	7.1
	Verklaring werkgever
	
	Ik heb alle vragen beantwoord. Het formulier is door de werknemer en door mij ondertekend.
	

	
	
	
	
	

	7.2
	Voorletters en achternaam
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Datum en handtekening
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	2 van 3
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